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Jobsikkerhed for peedagogmedhjzelpere og paedagogiske assistenter

FOA har i perioden 28. april til 9. maj 2014 gennemfgrt en undersggelse om jobsikkerhed for
paedagogmedhjeelpere og peedagogiske assistenter, ansat i SFO og pa fritidshjem, i forbindelse med
overgangen til heldagsskolen i sommeren 2014. 274 medlemmer deltog i undersggelsen, og
svarprocenten var 31.

Hovedkonklusionerne for undersggelsen er:

[ 3 ud af 10 svarer, at de er sikre pa at have job i kommunen efter sommerferien.
[ 7 ud af 10 er bekymrede for at miste deres job inden for de naeste 12 maneder.

[ 9 ud af 10 er bekymrede for, at det kan blive svaert at finde et nyt job, hvis de mister deres
arbejde.

[ 5 procent svarer, at deres stilling nedlaegges og/eller, at de mister deres job i forbindelse med
overgangen til heldagsskolen.

[ 4 ud af 10 kender ikke deres situation efter sommerferien. En fjerdedel fortsaetter i deres job
efter sommerferien, men en del af deres arbejdstid flyttes til skoletiden.

[ | En tredjedel af de medlemmer, der har svaret, at deres arbejdstid flyttes helt eller delvist til
skoletiden, kender slet ikke deres opgaver efter sommerferien. To tredjedele kender nogle af

deres kommende arbejdsopgaver, og kun 3 procent kender deres kommende arbejdsopgaver
fuldt ud.

[ Halvdelen svarer, at de er blevet godt informeret af ledelsen om overgangen til heldagsskolen.

[ | 7 ud af 10 har falt sig utrygge ved overgangen til heldagsskolen.

Rapport udarbejdet af:
FOA Kampagne og Analyse
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7 ud af 10 er bekymrede for at miste deres arbejde

Figur 1 Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Jeg er bekymret for at miste mit arbejde inden
for de naeste 12 maneder

Jeg er bekymret for, at det kan blive sveert at
finde et nyt job, hvis jeg mister mit arbejde

B Helt enig Delvistenig M Delvist uenig Heltuenig ™ Ved ikke

Antal svar: 274

Det fremgar af figur 1, at 7 ud af 10 (69 %) af medlemmerne er helt eller delvist enige i, at de er
bekymrede for at miste deres arbejde inden for de naeste 12 maneder. 37 procent er helt enige, mens
32 procent er delvist enige. Derudover er 13 procent delvist uenige, og 14 procent er helt uenige i, at
de er bekymrede for at miste deres arbejde inden for de naeste 12 maneder.

9 ud af 10 er helt eller delvist enige i, at de er bekymrede for, at det kan blive sveert at finde et nyt job,
hvis de mister deres arbejde. To tredjedele (67 %) er helt enige, og knap en fjerdedel (23 %) er delvist
enige. Derudover er 7 procent helt eller delvist uenige.
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3 ud af 10 er sikre pa at have job efter overgangen til heldagsskolen

Figur 2 Hvordan ser du din jobsikkerhed i forbindelse med overgangen til heldagsskolen?
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Jeg er overvejende sikker pa at have et job i
ke 33%

ommunen

Jeg er overvejende usikker pa at have et job i

k 14%
ommunen

Jeg er usikker pa at have et job i kommunen 12%

Jeg mister mit job helt &P

Ved ikke

|

Antal svar: 272

Af figur 2 ses, at 3 ud af 10 (29 %) af medlemmerne svarer, at de er sikre pa at have et job i kommunen
efter overgangen til heldagsskolen. 3 ud af 10 (33 %) er overvejende sikre pa at have et job i
kommunen.

Derudover svarer en fierdedel (26 %), at de er usikre eller overvejende usikre pa at have et job i
kommunen efter overgangen til heldagsskolen, og 5 procent mister deres job helt.

Det er her undersagt, om der er forskel pa svarene fra medlemmer, der henholdsvis har eller ikke har
en uddannelse. Der er dog ingen sikre forskelle.
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Figur 3 Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn?
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Jeg er blevet godt informeret af ledelsen om
overgangen til heldagsskolen

Jeg har felt mig utryg ved overgangen til
heldagsskolen

17% 9% 39

B Helt enig Delvistenig M Delvistuenig ™ Heltuenig ™ Ved ikke

Antal svar: 272

Halvdelen (51 %) af medlemmerne er helt eller delvist enige i, at de er blevet godt informeret af
ledelsen om overgangen til heldagsskolen. 1 ud af 7 (15 %) er helt enige, og godt en tredjedel (36 %)
er delvist enige. Derudover er en fjerdedel (23 %) delvist uenige og en fjerdedel (24 %) helt uenige i
dette.

7 ud af 10 (72 %) er helt eller delvist enige i, at de har falt sig utrygge ved overgangen til
heldagsskolen. Over en tredjedel (37 %) er helt enige, og en tredjedel (35 %) er delvist enige. 17
procent har svaret, at de er delvist uenige, og 9 procent at de er helt uenige.

Mange medlemmer beskriver i slutningen af undersggelsen deres utryghed ved overgangen til
heldagsskolen:

7”7

Man foler sig som personale i SFO usikker for fremtiden,
da man ikke ved, hvad den nye skolereform gdr ud pd,
men at kommunerne ingen penge har, og at der skal
spares pa alt.

Pcedagogmedhjcelper

Flere medlemmer er desuden utilfredse med, at de ikke faler, at de bliver inddraget i planleegningen af,
hvordan skolen skal fungere, efter den nye reform indferes.
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77

Det jeg oplever pd min skole er, at vi slet ikke er med i
planlegningen af den nye reform, at der ikke er tid til,
at det peedagogiske personale tages med i
beslutningerne, og at planlegningsmader ligger i
eftermiddagstimerne, hvor vi har bern i SFO.

Pcedagogmedhjcelper

Men mange medlemmer er ogsa positive og abne for forandringer og nye tiltag:

7”7

Jeg har valgt at veere dben for det brede samarbejde.

Pcedagogmedhjcelper

'/ 4

Gleeder mig til det nye. Der ligger nogle nye
udfordringer. Gleeder mig til at vise, at vi ikke kan
undvceres!

Paedagogmedhjcelper
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4 ud af 10 kender ikke deres situation efter sommerferien

Figur 4 Fortseaetter du i dit nuveerende job som paedagogmedhjalper eller paedagogisk

assistent efter sommerferien?
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Ja, jeg fortszetter i
mit job uden forandringer

Ja, jeqg fortsaetter i mit job, men gar ned i tid

Ja, jeg fortszetter, men en del af min arbejdstid
flyttes til skoletiden

Nej, min stilling bliver flyttet helt til skoletiden

Nej, min stilling bliver nedlagt

Nej, jeg @nsker selv at sige selv min stilling op

Nej, men jeg forventer at blive tilbudt et andet job i
kommunen

Anden situation, skriv geme hvilken:

Jeg kender endnu ikke min situation efter
sommerferien

Antal svar: 271

Det fremgar af figur 4, at 4 ud af 10 (38 %) af medlemmerne svarer, at de endnu ikke kender deres
situation efter sommerferien.

1 ud af 6 (17 %) svarer, at de fortseetter i deres job uden forandringer, 1 ud af 17 (6 %) svarer, at de

fortsaetter, men gar ned i tid og 1 ud af 4 (25 %) fortsaetter, men en del af deres arbejdstid flyttes til
skoletiden. Derudover svarer meget fa, at deres stilling flyttes helt til skolen (1 %) eller nedleegges (3
%).

Medlemmerne beskriver, at det er frustrerende, at de endnu ikke kender deres situation efter
sommerferien:

7”7

Jeg forstdr ikke, at vi som medhjcelpere ikke pa
nuveerende tidspunkt kender vores jobsituation, nu her
ca. 4 mdneder for den nye skolereform treeder i krafft.

Paedagogmedhjcelper
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77

Jeg kan ikke forstd, at vi ikke har krav pa at fa vores
skeebne at vide. Det her giver en meget ddrlig stemning
i hverdagen.

Pcedagogmedhjcelper

Et medlem beskriver ogsa, at selvom skolereformen er spaendende, sa har sene udmeldinger skabt
utryghed iseer blandt paedagogmedhjeelperne:

7”7

Jeg synes, at skolereformen lyder spcendende og tror
faktisk pd det meste — jeg synes bare, at man har glemt
de folk, der skal udfere den. Man har ikke givet
rammerne for i sidste gjeblik, og det har skabt meget
rare og usikkerhed, iscer for medhjcelpere der ikke er
neevnt i reformen — alle har folt sig meget usikre pd, om
de havde et job til august.

Pcedagogmedhjcelper

Figur 5 Du har svaret, at du endnu ikke kender din situation:

Har du en forventning om, hvad som kommer til at ske?

.J Nej, jeg ved det sletikke
Ja, jeg forventer at miste
mitjob

!l Ja, jeg forventer at kunne

blive i mit job

Ja, jeg forventer, at mitjob
bliver flyttethelt eller
delvist til skolentiden

!' Anden situation, skriv
gerne hvilken:

Antal svar: 104

Spergsmadlet er kun givet til medlemmer, der har svaret, at de endnu ikke kender deres situation
efter sommerferien (jf. figur 4).

Af de medlemmer, der endnu ikke kender deres situation efter sommerferien, ved 3 ud af 10 (29 %)
slet ikke, hvad der skal ske, 4 ud af 10 (38 %) forventer, at de kan blive i deres job, og 2 ud af 10 (18 %)
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forventer, at deres job flyttes helt eller delvist til skoletiden. Kun 5 procent forventer, at de mister deres
job.

3 ud af 10 kender slet ikke deres arbejdsopgaver efter sommerferien

Figur 6 Du har svaret, at du fremover vil arbejde helt

eller delvist pa en skole. Kender du dine
arbejdsopgaver efter sommerferien?

! Ja, jeg kendermine
kommende
arbejdsopgaver
fuldtud

J Ja, jeg kendernogle
af mine kommende
arbejdsopgaver

! Nej, slet ikke

Antal svar: 71

Spergsmadlet er kun givet til medlemmer, der har svaret, at de fortscetter i deres
stilling, men en del af deres arbejdstid flyttes til skoletiden, eller at deres stilling bliver
flyttet helt til skoletiden (jf. figur 4).

Af de medlemmer, der har svaret, at deres arbejdstid flyttes helt eller delvist til skoletiden, svarer to

tredjedele (66 %), at de kender nogle af deres kommende arbejdsopgaver, mens en tredjedel (31 %)
svarer, at de slet ikke kender deres arbejdsopgaver efter sommerferien. Kun 3 procent kender deres
kommende arbejdsopgaver fuldt ud.

De medlemmer, der har svaret, at de kender nogle eller alle deres opgaver efter sommerferien, har haft
mulighed for at beskrive, hvilke opgaver de far pa skolen. 40 medlemmer har her uddybet deres
opgaver. 23 af disse medlemmer skriver, at de pa den ene eller anden made skal fungere som statte i
undervisningen i en del af deres arbejdstid. Samtidig beskriver medlemmerne ogsa, at det er uklart,
hvilken rolle de helt preecist far:

7”7

Understattende undervisning, medhjeelp pa klasser evt.
lektiehjcelp. Har ikke fdet en endelig plan endnu.

Pcedagogmedhjcelper
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77

Opgaverne for mig bliver dels understattende
undervisning eller med en lcere i klassen.

Pcedagogmedhjcelper

77

Forbliver i mit drgangsteam, hvor jeg fdr flere timer i
skoledelen end jeg har nu. Det uvisse er, hvad der
kommer ekstra.

Peedaqoqisk assistent

Samtidig er der frustration blandt medlemmer, der ikke kender deres arbejdsopgaver i fremtiden:

'/ 4

Jeg faler, at det er utroligt, at vi nu snart skriver 1. maj
og stadig ved sa lidt om, hvad der egentlig skal ske, og
hvordan vores arbejdsdag kommer til at se ud i
fremtiden. Hvilke arbejdsopgaver vi skal lese, og hvad
der forventes af den enkelte. Dette giver mange
frustrationer, selvom man mener, man er sikker pa at
kunne beholde sit arbejde.

Paedagogmedhjcelper
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Figur 7 Vil du blive tilbudt kurser eller

uddannelse i dit nye arbejde pa skolen?

!'Ja

_| Nej
M| Ved ikke

Antal svar: 71

Spargsmalet er kun givet til medlemmer, der har svaret, at de
fortscetter i deres stilling, men en del af deres arbejdstid flyttes til
skoletiden, eller at deres stilling bliver flyttet helt til skoletiden (jf.
figur 4).

Det fremgar af figur 7, at 3 ud af 10 (28 %) af de medlemmer, der har svaret, at deres arbejdstid flyttes
helt eller delvist til skoletiden, vil blive tilbudt kurser eller uddannelse i deres nye arbejde pa skolen. 6
procent svarer, at de ikke vil blive tilbudt kurser eller uddannelse, og to tredjedele (66 %) ved det ikke.

Flere medlemmer beskriver i undersggelsen, at de er utrygge ved at skulle undervise i skolen og netop

mangler kurser eller undervisning, der kan give de rette vaerktgjer:

'/ 4

Jeg er i hgj grad blevet sat til at undervise. Det er en
stor udfordring, og jeg har ofte falt mig darligt pakledt
og mangler veerktajer for at kunne undervise bedst

muligt.

Pcedagogisk assistent

7”7

Jeg synes udfordringen er speendende, men vi mangler i

hegj grad uddannelse og erfaring.

Pcedagogisk assistent
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Metode

Indsamlingsperiode
Undersaggelsen er gennemfart i perioden 28. april til 9. maj 2014.

Indsamlingsmetode

Data er indsamlet via FOAs medlemsregister, hvor medlemmer i malgruppen blev inviteret
til den elektroniske spgrgeskemaundersggelse.

Malgruppen

Malgruppen for undersggelsen var alle peedagogmedhjeelpere og paedagogiske assistenter
ansat i SFO eller pa fritidshjem.

Antal besvarelser og svarprocent

Undersggelsen var en del af en stgrre undersggelse med 1.468 inviterede medlemmer. 204
mailadresser viste sig dog at veere uvirksomme, sa det reelle antal inviterede var 1.264.1 alt
medvirkede 394 medlemmer i den samlede undersggelse. Dermed opnas en svarprocent pa
31. Dette er en hgj svarprocent, nar der sammenlignes med lignende undersggelser. 274
medlemmer deltog i den del af undersagelsen, der er omtalt i dette notat.

Veegtning af data
Der er ikke anvendt vaegtning af data.
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